
明治学院大学の皆さんへ

【STEP2】
インターンシップ・就職ガイダンス

~リクナビ2026編~

株式会社リクルート



インターンシップ＆キャリアについて

リクナビでは開催日数・内容によって

プログラムの呼称が異なる

＊リクナビ2026では「オープン・カンパニー＆キャリア教育等」と「インターンシップ」を合わせて「インターンシップ＆キャリア」と呼びます
＊1：採用と大学教育の未来に関する産学協議会 令和4年4月18日公表 産学協働による自律的なキャリア形成の推進 【概要】 (keidanren.or.jp)

＊就業体験は、実際の仕事に近い体験を通じて、気になる業界や職種、企業について理解を深める機会です
＊オープン・カンパニー＆キャリア教育等には、就業体験なしで企業の担当者から情報収集する機会（例：説明会・OBOG訪問など）も含まれます

類型 実施日数 就業体験 リクナビの呼称

タイプ１：
オープン・カンパニー

規定なし 任意
オープン・カンパニー
＆キャリア教育等タイプ２：

キャリア教育

タイプ３：
汎用的能力・専門活用型

インターンシップ 5日間以上 必須 インターンシップ

タイプ４（試行）：
高度専門型インターンシップ

＊1

https://www.keidanren.or.jp/policy/2022/039_gaiyo.pdf


リクナビ2026におけるインターンシップ例

実際
の業務に
加わる

ワーク
形式

内容

【例】
・パンフレット制作に携わる
・塾の運営や企画業務を体験
・実際のシステムのバグチェック
・仕様変更に対応するCAD業務

【例】
・新たなホテルをつくる企画を検討
・店内レイアウトの考案
・ブライダルプランを考える
・ロボットを用いた企画の検討

5日～1週間程度

日数

2週間程度

1ヶ月程度

1ヶ月以上



リクナビ2026における
オープン・カンパニー＆キャリア教育等例

内容 日数

5日～1週間程度

2週間程度

1ヶ月程度

1ヶ月以上

2、3日程度

1日

オープン・
カンパニー

キャリア
教育

【例】
・業界説明
・OB・OG訪問
・職場・工場見学

【例】
・キャリアについて思考するための
プログラム
（テーマ「働くとは何か？」等）



参考：応募・参加状況（2025年卒）

平均参加社数は5.94社
期間別の参加状況は「半日」が最も高く63.0％

次いで「1日」が51.2％

■インターンシップ等のキャリア形成支援
プログラムの応募・参加状況
（大学生・就職意向者まだ志望進路を決めていない含む／数値回答）

出典：リクルート 就職みらい研究所「2025年卒 インターンシップ・就職活動準備に関する調査」
（https://shushokumirai.recruit.co.jp/wp-content/uploads/2023/10/topic_25s_20231026.pdf）

■インターンシップ等のキャリア形成支援
プログラムへのプログラム期間別参加状況
（大学生・就職意向者まだ志望進路を決めていない含む／数値回答）



参考：初応募・初参加の時期（2025年卒）

初めて応募した時期は2023年6月、

初めて参加した時期は8月の割合が最も高い

出典：リクルート 就職みらい研究所「2025年卒 インターンシップ・就職活動準備に関する調査」
（https://shushokumirai.recruit.co.jp/wp-content/uploads/2023/10/topic_25s_20231026.pdf）

■インターンシップ等のキャリア形成支援プログラムに初めて応募した時期・
初めて参加した時期
（大学生・就職意向者まだ志望進路を決めていない含む・インターンシップ等のキャリア形成支援プログラム応募者および経験者／単一回答）



参考：インターンシップ等開催時期

2025年卒は、8月65.2%、9月50.7%の順に高く

前年と比べて大きく増加
■インターンシップ・1day仕事体験月別実施割合
（インターンシップ・1day仕事体験実施または実施予定企業／複数回答）

＊引用元の「インターンシップ・1day仕事体験」は2023年8月時点での名称です。リクナビ2026では「インターンシップ＆キャリア」に名称が変更になりました
出典：リクルート 就職みらい研究所「採用活動中間調査 就職活動状況調査 データ集 2024年卒」から引用、加工

（https://shushokumirai.recruit.co.jp/wp-content/uploads/2023/09/seminardata_20230810.pdf）



検索軸で絞って検索

『リクナビ2026』を利用した検索

＊画像はすべてイメージです。実際の画面とは異なることがあります



『リクナビ2026』を利用した参加の流れ

プログラム内容の確認
STEP

１

●体験できる内容

●体験できる職種

●実施場所

●エントリー方法 など

エントリー後のフローの確認
STEP

２

エントリー後のフローは

企業によって異なるので

個別に確認しよう

＊画像はすべてイメージです。実際の画面とは異なることがあります

2

１



『リクナビ2026』を利用した参加の流れ

内容を確認したら

こちらからエントリー

＊画像はすべてイメージです。実際の画面とは異なることがあります

エントリー
STEP

3

3



参考：ボタンを押した際の質問事項（例）

志望動機や

学びたいことなどを

聞かれる場合もある

＊画像はすべてイメージです。実際の画面とは異なることがあります



参考：「説明会・イベント」ボタン（例）

日程を選択する

＊画像はすべてイメージです。実際の画面とは異なることがあります



エントリーとは

企業へのファーストコンタクト

「私は御社のインターンシップ＆

キャリアに興味があります」

という意思表示

エントリーをすることで、

開催日程・選考内容などの

詳細情報が届くようになる

＊実際の応募方法は企業によって異なる

＊画像はすべてイメージです。実際の画面とは異なることがあります



エントリー予約

エントリー予約をすると6月1日に自動で
「インターンシップ＆キャリアエントリー」ができる

✓エントリーとは企業側への
「御社のインターンシップ＆キャリアに興味
があります」という意思表示

４月5日 ６月1日

エントリー予約 エントリー

エントリー予約とエントリーの違い

✓ エントリー予約はキャンセル可能

✓ 5月31日までは学生の皆さんの個人情報が
企業に送信されることはありません

＊スケジュールは変更になる可能性があります
＊画像はすべてイメージです。実際の画面とは異なることがあります

参考：エントリー予約とは



『リクナビ2026』を利用した参加の流れ

プログラムの詳細など

企業から届くメールや

電話をチェック

４

投影のみ ＊画像はすべてイメージです。実際の画面とは異なることがあります

企業からの連絡を確認
STEP

4



学生の声

自分で検索する以外に

インターンシップの探し方って

あるのかな…？



リクナビ就活準備WEBライブ

チャットで質問！ カメラマイクOff
①予約時にキャンペーンコード「2026」を入力
②予約した日程当日に3社以上「出席登録」
③登録メールアドレスに届くアンケートに回答

＊上記①～③をすべて満たす方が抽選対象となります

リクルート期間限定ポイント1,000ポイント
を抽選で合計3,000名様にプレゼント

＊2024年6～7月開催の「リクナビ就活WEB準備ライブ」が対象となります
＊詳細はリクナビ2026イベントページをご確認ください

①本イベントにおいてどれか1日程以上予約をすること

【先輩のES付き】エントリーシート
ノウハウBOOKを予約した全員にプレゼント

予約特典

予約手順

*リクナビ2026アプリは2024年4月1日にてリリース予定です
＊画像はすべてイメージです。実際の画面とは異なることがあります



リクナビは、皆さんが自分らしく、

社会への一歩を踏み出せるよう、応援しています！

ご清聴いただきありがとうございました


	スライド 0: 明治学院大学の皆さんへ
	スライド 1: インターンシップ＆キャリアについて
	スライド 2: リクナビ2026におけるインターンシップ例
	スライド 3: リクナビ2026における オープン・カンパニー＆キャリア教育等例
	スライド 4: 参考：応募・参加状況（2025年卒）
	スライド 5: 参考：初応募・初参加の時期（2025年卒）
	スライド 6: 参考：インターンシップ等開催時期
	スライド 7: 『リクナビ2026』を利用した検索
	スライド 8: 『リクナビ2026』を利用した参加の流れ
	スライド 9: 『リクナビ2026』を利用した参加の流れ
	スライド 10: 参考：ボタンを押した際の質問事項（例）
	スライド 11: 参考：「説明会・イベント」ボタン（例）
	スライド 12: エントリーとは
	スライド 13: 参考：エントリー予約とは
	スライド 14: 『リクナビ2026』を利用した参加の流れ
	スライド 15: 学生の声
	スライド 16: リクナビ就活準備WEBライブ
	スライド 17

